REGIONE PIEMONTE BU47 20/11/2014

Azienda sanitaria locale 'TO4'
Indizione Concorso pubblico, per titoli ed esami, pr la copertura di n. 1 posto di
Collaboratore Professionale Sanitario - Ostetricadat. D).

In esecuzione della deliberazione del Direttore éba&le n. 884 del 7.11.2014 ¢ indetto pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la coperturanapio indeterminato di :

N.1 POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITAR OSTETRICA
(cat. D)

Alla predetta posizione funzionale € attribuitdrdttamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative nonché dagli accordi sicelaiin vigore per il personale delle Aziende
Sanitarie Locali.

REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE
Per I'ammissione al concorso sono prescritti i saguwequisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazitabitite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di udei
Paesi dell'Unione Europea. Ai sensi dell'art. 38 ddgs 165 del 30.03.2001, come modificato
dalla legge n. 97 del 6.08.2013, possono accedengbalici impieghi i cittadini degli stati membri
dell’'Unione Europea e i loro familiari non avendi tittadinanza di uno Stato membro che siano
titolari del diritto di soggiorno o del diritto dioggiorno permanente, ed i cittadini di Paesi tehzi
siano titolari del permesso di soggiorno CE pemggwganti di lungo periodo o che siano titolari
dello status di rifugiato ovvero dello status dvezione sussidiaria.

| cittadini di uno dei Paesi del’Unione Europediaun Paese terzo devono comunque essere in
possesso dei seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche gk Stati di appartenenza o  di provenienza;

- possesso, fatta eccezione della titolarita deili@dinanza italiana, di tutti gli altri requisit
previsti per i cittadini della Repubblica;

- adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) idoneita fisica all'impiego:

L'accertamento dell'idoneita fisica all'impiegoffettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale con
riferimento alla qualifica da ricoprire prima délimissione in servizio; € richiesta la sussistenza
dell'incondizionata idoneita fisica alle mansiopesifiche.

Non possono accedere agli impieghi coloro che semntusi dall'elettorato attivo politico e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall'impiggesso Pubbliche Amministrazioni.

REQUISITI SPECIFICI PER L'AMMISSIONE

a) Laurea in Ostetricia (classe L/SNT1); diplomavarsitario di ostetrica conseguito ai sensi
dell'art. 6, comma 3, del Decreto Legislativo 38ainbre 1992, n. 502, e successive modificazioni,
ovvero i diplomi e attestati conseguiti in basemdcedente ordinamento riconosciuti equipollenti,
ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma wversitario ai fini dell’esercizio dellattivita
professionale e dell’accesso ai pubblici uffici.



b) Iscrizione al relativo albo professionale. Lhiztone al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’'Unione Europea, ove prevista, colesknpartecipazione ai concorsi, fermo restando
I'obbligo delliscrizione all’albo in Italia primaell’assunzione in servizio.

| requisiti prescritti devono essere posseduti @lta di scadenza del termine stabilito dal present
bando per la presentazione delle domande di anonissil concorso.

Ai sensi dell'art. 3, comma 6, della L. 127 del5197, la partecipazione al suddetto concorso non e
piu soggetta a limiti di eta, fermi restando i limprevisti dal vigente ordinamento per il
collocamento a riposo d'ufficio.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescgbmporta la non ammissione al concorso.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande d’ammissione al concorso, redatte itacsemplice, devono essere indirizzate al
Direttore Generale dellASL TO4 - Via Po, 11 10(3divasso e possono essere presentate:

1) mediante consegna all’Ufficio Concorgiresso la sede di Via Po, 11- Chivasso (TO)| da
lunedi al venerdi dalle 9,00 alle 12,00.

In tal caso la sottoscrizione dell'istanza puo aireein presenza del dipendente addetto a ricevere
la documentazione ovvero l'istanza debitamenteatiandall’'interessato puo essere presentata anche
da interposta persona unitamente a fotocopia diagumento d’identita in corso di validita del
sottoscrittore dell’istanza.

2) a mezzo raccomandatan avviso di ricevimento indirizzata allASL Te4Via Aldisio n. 2 —
10015 IVREA;

In tal caso l'istanza debitamente firmata dakressato deve essere spedita unitamente a fotocopia
di un documento di identita in corso di validitd slettoscrittore.

Le domande, inviate a mezzo raccomandata con advigoevimento, si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine di scadeaztal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante

3) tramite  posta  elettronica  certificata all'indirizzo  PEC  dellASL  TO4
“direzione.generale@pec.aslto4.piemonte.it” (aisselel DPR n. 445 del 28/12/2000, del D.Lgs
7/3/2005 n. 82 e s.m.i., DPR n. 68 del 11/02/2605della circolare n. 12 del 3/9/2010 della
Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimentglla Funzione Pubblica).

La validita di tale invio € subordinato all’utiliezda parte del candidato di casella di posta
elettronica certificata. Non sara ritenuto validavio da casella di posta elettronica semplice
anche se indirizzata alla PEC Aziendale. L'istammnatta la documentazione deve essere allegata in
un unico file in formato pdf comprensiva di copia di valido documento di idt@nin corso di
validita dell’aspirante.

Inoltre si fa presente che la validita della trassitine e ricezione del messaggio di posta elet@oni
certificata & attestata rispettivamente dalla ni¢evdi accettazione e dalla ricevuta di avvenuta
consegna di cui all'art. 6 del DPR n. 68/2005.

Si precisa inoltre che il termine ultimo per I'iovilella domanda tramite PEC, a pena di esclusione,
resta comunque fissato nelle ore 24,00 del giorscatienza.

La Circolare n. 12/2010 della Presidenza del Gpiasdei Ministri — Dipartimento della Funzione

Pubblica precisa quanto segue:

“SOTTOSCRIZIONE DELLA DOMANDA. Come ogni manifestez di volonta espressa con atto
scritto, la domanda di partecipazione ad un conoomschiede la sottoscrizione da parte

dell'istante quale elemento che da certezza gioagdisegnale di impegno rispetto alla richiesta




presentata ed ai suoi contenuti, risposta all’esge di individuare I'autore della stessa. L’articol
65 del d.lgs 7 marzo 2005, n. 82 (Codice dell’ansiiazione digitale) disciplina la validita delle
istanze e delle dichiarazioni presentate alle puidbld amministrazioni per via telematica,
stabilendo che esse sono valide: a) se sottosantidiante la firma digitale; b) ovvero, quando
l'autore e identificato dal sistema informatico cturso della carta d'identita elettronica o della
carta nazionale dei servizi; ¢) ovvero quando l@até identificato dal sistema informatico con i
diversi strumenti previsti dalla normativa vigeites| limite temporale di vigenza previsto per detta
modalita di identificazione); c-bis) ovvero quankiutore € identificato dal sistema informatico
attraverso le credenziali di accesso relative aflhwwa personale di posta elettronica certificata di
cui all'articolo 16-bis del d.I. n. 185 del 2008gnvertito dalla legge n. 2 del 2009. Le istanze e
dichiarazioni inviate o compilate sul sito secondanodalita di cui alle lettere

sopra elencate sono equivalenti alle istanze e dilbdiarazioni sottoscritte con firma autografa
apposta in presenza del dipendente addetto al pliownto. Nel rispetto di quanto previsto
dall'art. 4 del DPR 487/1994, pertanto, l'inolttbamite posta certificata di cui all’art. 16-bis e
d.l. 185/2008 (vedi sopra lettera c-bis) € gia isighte a rendere valida l'istanza, a considerare
identificato I'autore di essa, a ritenere la stessgolarmente sottoscritta. Non si rinviene in alcu
modo nella normativa vigente in tema di concorgiégessita di una presentazione dell'istanza con
le modalita qualificate di cui alle lettere a), b)c) sopra richiamate, fermo restando che qualora
utilizzate dal candidato sono senz’altro da consade valide da parte dell’amministrazione.”

Il termine per la presentazione delle domande diepgazione al concorso scade il trentesimo
giorno a decorrere dal giorno successivo a quilta data di pubblicazione del bando per estratto
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliaff@ualora la scadenza coincida con un giorno
festivo, il termine di presentazione si intenderpgato al primo giorno successivo non festivo. Per
le domande inoltrate a mezzo del servizio postaléetie la data del timbro dell'ufficio postale
accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle dafeadei documenti e dei titoli € perentorio e nion s
terra, quindi, conto alcuno delle domande, dei dwmti e dei titoli comunque inviati dopo la
scadenza del termine stesso. Saranno in ogni d¢@swtr come giunti fuori termine i pieghi
inoltrati a mezzo del servizio postale portantbdllo postale in partenza posteriore alla data di
chiusura del concorso.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sadtgpiopria responsabilita, consapevoli delle
sanzioni previste dall’'art. 76 del DPR 445/2000x |eeipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci:

1. il cognome e il nome;

2. la data, il luogo di nascita e la residenza;

3. Il possesso della cittadinanza italiana, sab/eeduiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o
cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europae#e Terzo (in tal caso il candidato deve
dichiarare il possesso dei requisiti di cui al pua) dei “Requisiti generali”);

4. il comune di iscrizione nelle liste elettoradyvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

5. di non aver riportato condanne penali e di neser destinatario di provvedimenti che
riguardano Il'applicazione di misure di prevenziordd, decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale sensi della vigente normativa; oppure indicare le
eventuali condanne penali riportate;

6. di non essere a conoscenza di essere sottappstaedimenti penali;

7. i titoli di studio posseduti, con lindicaziordella data, sede e denominazione completa
dell'istituto o degli istituti in cui i titoli stes sono stati conseguiti;



8. la posizione nei riguardi degli obblighi militanonché la qualifica ed il periodo nei quali hann
prestato il servizio militare;

9. lindicazione della lingua straniera sceltaftemcese ed inglese;

10. i servizi prestati presso Pubbliche Amminidoaze le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

11. dinon essere stato destituito o dispensatingailego presso una pubblica amministrazione;
12. Tliscrizione all’Albo Professionale;

13. TI'eventuale possesso di titoli che diano dirat usufruire di riserva, precedenza o preferenza,
in caso di parita di punti, previsti dall'art. 51d8.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e successive
modificazioni e integrazioni;

14. il domicilio presso il quale deve, ad ogni #fieessere fatta ogni necessaria comunicazione;
15. di accettare le condizioni fissate dal bandmmresa la modalita di convocazione delle prove,
nonché quelle che disciplinano lo stato giuridideeeonomico del personale dellASL TO4;

16. [lautorizzazione all’Azienda al trattamento gwopri dati personali, ai sensi del Decreto
Legislativo 30.06.2003 n. 196 finalizzato aglieatpimenti per I'espletamento della procedura
concorsuale.

La domanda dovra essere sottoscritta in original@pinammissibilita’ dell’aspirante.

Ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firdal candidato in calce alla domanda non € piu
soggetta ad autenticazione.

Ai sensi dell’'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. liGgandidati portatori di handicap hanno la fa&olt
di indicare, nella domanda di partecipazione aicooso, l'ausilio necessario in relazione al
proprio handicap, nonché I'eventuale necessitéerdpi aggiuntivi per I'espletamento delle prove.
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responktbiper dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapitgpdee dell'aspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicatgla domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa defiiministrazione stessa.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Si applicano le disposizioni in materia di cert#ic e dichiarazioni sostitutive di cui al DPR
445/2000, cosi come modificato dall’art. 15 delkegige n. 183 del 12 novembre 2011.

La domanda di partecipazione al concorso deveessdatta secondo lo schema esemplificativo di
cui all’allegato 1) e deve contenere dichiarazisastitutiva relativamente al possesso dei requisit
specifici previsti dal bando di cui alle lettereeal) .

| titoli che i candidati ritengono opportuno pretsea agli effetti della valutazione di merito eldel
formazione della graduatoria (stati di servizidplii di studio superiori a quello richiesto dal
presente bando quale requisito di ammissione, m##bni, corsi di aggiornamento come uditore o
relatore etc.) ivi compresi i titoli comprovanti dliritto di precedenza/preferenza devono essere
autocertificati secondo quanto previsto dalla ndivaavigente mediante dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e di atto notorio secondo il modedidegato 2);

Alla domanda si deve allegare :

a) elenco dettagliato in carta semplice dei docuingedei titoli presentati, datato e firmato;

b) un curriculum formativo e professionale, dat&ofirmato, che non puo avere valore di
autocertificaziong

c) fotocopia, ancorché non autentificata, di unutheento di identita del sottoscrittore in corso di
validita.




La domanda di partecipazione redatta secondo daite 1) e la dichiarazione sostitutiva di
certificazione e di atto di notorieta redatta sefmri’allegato 2) dovranno contenere tutti gli
elementi utili e necessari ad individuare in modavaco le certificazioni che sostituiscono,
secondo le indicazioni specificate negli stessesthesemplificativi. In mancanza di tali elementi
non si terra conto delle dichiarazioni rese.

Le dichiarazioni sostitutive rese sotto la propmgponsabilita dovranno contenere un espresso
richiamo agli articoli di legge che le regolano atle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR
445/2000 in caso di false dichiarazioni.

Con la dichiarazione sostitutiva dell’atto di neétd& di cui all'articolo 47 del DPR 445/2000 é
peraltro possibile comprovare la conformita alfpmale della copia di un atto o di un documento
conservato o rilasciato da una pubblica amminigireg della copia di una pubblicazione, ovvero
della copia di titoli di studio o di servizio (&rl9 e 19-bis DPR 445/2000). Tale dichiarazioasar
con le modalita sopraindicate, dovra espressanmesuliéare e puo essere apposta in calce alla copia
stessa .

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa erralmente presentate

Le dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art., 48| D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, hanno la
stessa validita degli atti che sostituiscono.

Verranno presi in considerazione i titoli redatti fingua italiana, inglese e francese con
I'esclusione dei titoli redatti in altre lingue, sen accompagnati da traduzione in lingua italiana
effettuata da un traduttore pubblico in possessa@essario titoli di abilitazione.

Questa Amministrazione é tenuta ad effettuareemrsisdell’art. 71 del DPR 445/2000 e dell'art. 15
della Legge 183 del 12 novembre 2011, idonei cdintemche a campione, e in tutti i casi in cui
sorgano fondati dubbi sulla veridicita delle dichi&oni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 ed a
trasmettere le risultanze all'autoritd competerite pase a quanto previsto dalla normativa in
materia.

Fermo quanto previsto dall’art. 76 del citato D245/2000 circa le sanzioni penali previste per le
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridideel contenuto della dichiarazione, il dichiaeant
decade dai benefici eventualmente conseguiti avvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

| titoli saranno valutati da apposita commissiosanginatrice ai sensi delle disposizioni contenute
nel D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre ermine di scadenza del presente bando, né saranno
prese in considerazione copie di documenti nomaugtge ai sensi di legge.

| punteggi per i titoli e le prove d’esame sono ptessivamente 100 cosi ripartiti:
a) 30 punti per i titoli
b) 70 punti per le prove d’esame.

| punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta

b) 20 punti per la prova pratica

c) 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosiaifti:
a) 15 punti per i titoli di carriera
b) 4 punti per i titoli accademici e di studio



c) 4 punti per le pubblicazioni ed i titoli sciditi
d) 7 punti per il curriculum formativo e professale

PROVE DI ESAME

Prova Preselettiva:

L’Azienda si riserva di procedere allo svolgimemtiouna eventuale prova preselettiva (ai sensi
dellart. 3 c. 4 del DPR 27.03.2001, n. 220), medka appositi quiz a risposta multipla su
argomenti connessi alla qualificazione professienathiesta.

| candidati che abbiano presentato domanda ed ailiquon sia stata comunicata I'esclusione dal
concorso per difetto dei requisiti prescritti, sortenuti a presentarsi, muniti di un valido
documento di riconoscimento, a sostenere la proeagiettiva nella data, ora e luogo che saranno
resi noti tramite avviso, pubblicato nella Gazzetifficiale — 4" serie speciale “Concorsi ed
esami” almeno 15 giorni prima dello svolgimento ldeprova stessa. Tale pubblicazione avra
valore di notifica a tutti gli effetti.

La mancata presentazione alla prova preselettivamportera I'esclusione dal concorso qualunque
sia la causa.

Il superamento della prova preselettiva costituiseguisito essenziale di ammissione al concorso.
La votazione conseguita non concorre alla formagidal punteggio finale di merito.

Saranno ammessi alle prove d’esame i primi 150 ckatid (piu eventuali ex aequo), in base
all'ordine decrescente della graduatoria che scatudalla valutazione della prova preselettiva.

Le prove di esame consisteranno, ai sensi dedartlel D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220, in :

prova scritta vertente su argomenti scelti dalla commissioriaetiti alla materia oggetto del
concorso. La prova scritta potra anche consistelta soluzione di quesiti a risposta sintetica,
prova pratica:consistente nella esecuzione di tecniche specifecmella predisposizione di atti
connessi alla qualificazione professionale riclaiest

prova orale:vertente sugli argomenti trattati nelle prove sarg pratica; nonché su elementi di
informatica e sulla verifica della conoscenza @llor iniziale di una lingua straniera scelta tra
francese ed inglese.

| candidati che supereranno la prova preselettivaragno convocati per sostenere le prove
d’esame di cui sopra (prova scritta, prova pratiegrova orale) attraverso la pubblicazione del
calendario delle stesse sulla Gazzetta UfficialdadRepubblica Italiana — 4" Serie Speciale —
“Concorsi ed esami”, nel rispetto dei termini dimeocazione stabiliti dalla legge, senza invio di
comunicazione personale al domicilio.

| candidati che non si presenteranno a sostenererleve d’esame nel giorno, ora e sede
prestabiliti saranno considerati rinunciatari al noorso, quale che sia la causa dell'assenza anche
indipendente dalla loro volonta.

Detta pubblicazione ha valore di notifica a tutli gffetti.

Ai candidati che conseguono I'ammissione alle preuecessive, pratica e orale, verra data
comunicazione con l'indicazione del voto riportatella prova precedente sul sito internet
dell’Azienda www.aslto4.piemonte.it.

In relazione al numero dei candidati la Commissipuae stabilire I'effettuazione della prova orale

nello stesso giorno di quello dedicato alla proxetipa. In tal caso la comunicazione dell’avvenuta
ammissione alla prova stessa sara dato al terneitieftettuazione della prova pratica.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentawsiti di documento di identita valido a norma

di legge.



La commissione, alla prima riunione, stabilisceiteci e le modalita di valutazione, da formalizzar
nei relativi verbali, delle prove concorsuali ahdidi assegnare i punteggi attribuiti alle singole
prove.

Il superamento della prova scritta € subordinat@ggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30. lesamento della prova pratica e della prova orale
e subordinato al raggiungimento di una valutazidingufficienza, espressa in termini numerici, di
almeno 14/20.

REDAZIONE DELLA GRADUATORIA

La commissione, al termine delle prove d'esameadetorso, formula la graduatoria di merito dei
candidati formata secondo l'ordine dei punti delt@#azione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza a parita di punti,edpleferenze previste dall'art. 5, del D.P.R. 9
maggio 1994, n. 487, e successive modificazionntjrazioni e della L. 16 giugno 1998, n. 191.

E' escluso dalla graduatoria il candidato che rmmaaconseguito in ciascuna delle prove di esame
la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria viene trasmessa agli uffici ammiatsti della A.S.L. per i provvedimenti di cui al
paragrafo successivo.

CONFERIMENTO DEI POSTI

Il Direttore Generale con proprio provvedimento qade all'approvazione della graduatoria dei
candidati risultati idonei al concorso.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti cqtessivamente messi a concorso, i candidati
utilmente collocati nella graduatoria di merito.

Si applicano, per quanto compatibili, le disposizidi cui all'art. 16, del D.P.R. 9 maggio 1994, n.
487, e successive modificazioni e integrazioni.

La graduatoria del concorso € pubblicata nel Batle Ufficiale della Regione Piemonte.

Sulla base di eventuali, sopravvenute circostanzenéngenze e nel rispetto delle norme di legge,
'A.S.L. TO4 si riserva la facolta di attingere altelativa graduatoria degli idonei per eventuali e
sopravvenute necessita di nomina in ruolo e/olgmmiferimento di incarichi a tempo determinato.

ADEMPIMENTI DEI VINCITORI

| candidati utilmente classificati riceveranno agip® comunicazione ove saranno invitati a
presentarsi alla S.C. Amministrazione del PersodaléASL TO4, sede di Ivrea, per tutti gli
adempimenti necessari alla assunzione.

Decade dall'impiego chi abbia conseguito la nonmeliante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Il provvedimento di decadenza e adottato con dedibene del Direttore Generale.

La conferma in servizio € subordinata al superamenn esito favorevole del periodo di prova
della durata di mesi sei, previsto dall'art. 13,G&€.N.L. del Comparto Sanita del 1/9/1995.
L'ingresso in servizio € comunque subordinato etladizione che non sussiste alcun rapporto di
lavoro dipendente pubblico o privato o di naturavamzionale con il S.S.N., nonché attivita che
possono configurare conflitto con lo stesso aiisdedart. 4, punto 7, della Legge 30.12.1991 n.
412, dell'art. 14, del vigente CCNL di categoriell'drt. 53, del D. Lgs. 165/01.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI



Si informano i candidati che il trattamento deiidagérsonali forniti 0 comunque acquisiti €
finalizzato all'esclusivo espletamento delle pragia'ufficio nelllambito dell'attivita dell’Ufficio
Concorsi con l'utilizzo di procedure anche infoncta®, nei modi e nei limiti necessari per
perseguire le predette finalita, anche in casovehtiali comunicazione a terzi. Ai candidati sono
riconosciuti il diritto di accedere ai propri dagrsonali, di chiederne la rettifica, I'aggiornamoes

la cancellazione, se incompleti, erronei o raccwmitiviolazione di legge, nonché di opporsi al
trattamento per motivi legittimi. Il titolare detattamento dei dati € il legale rappresentante
dellASL TO4 - sede Legale Via Po, 11 - Chivaskdresponsabile del trattamento dei dati e il
Direttore della SC Amministrazione del PersonalktitAlare e al responsabile del trattamento dati
ci si potra rivolgere per far valere i propri diritosi come previsto dall’art. 8 del Codice.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai finiltkevalutazione dei requisiti di partecipazionenae
I'esclusione dal concorso.

DISPOSIZIONI FINALI

Il presente bando é stato emanato nell’osservagiz2.tigs 11 aprile 2006, n. 198 e dell’art. 57 del
D.Lgs 165/01 sulle pari opportunita tra uomini éde per I'accesso al lavoro, della legge 12 marzo
1999, n. 68 in materia di assunzioni riservate sjalidi e agli altri aventi diritto all’'assunzien
obbligatoria, della legge 23 novembre 1998 n. 4@@uardo ai benefici in materia di assunzioni
riservate ai familiari delle vittime del terrorism® della criminalitd organizzata, delle leggi 2
settembre 1980, n. 574 e 31 maggio 1975, n. 19fhecunodificata dall'art. 39 del D.Lgs 12

maggio 1995, n. 196 a sua volta modificato dall’ag del D.Lgs 8 maggio 2001, n. 215 e s.i.m.
riguardo alla riserva di posti a favore degli appaenti alle Forze Armate.

L’A.S.L. TO4 si riserva la facolta di prorogareodificare, sospendere o revocare il presente
concorso o parte di esso, qualora ne rilevassedassita o 'opportunita per ragioni di pubblico
interesse.

La documentazione presentata potra essere rifiatsonalmente o da un incaricato munito di
delega previo riconoscimento tramite documentaadiacdi identita valido solo dopo il compimento
del 60° giorno dalla data di pubblicazione delladyratoria sul B.U. della Regione Piemonte ad
eccezione degli atti oggetto di contenzioso charsa comunque conservati fino al all’esaurimento
del contenzioso stesso. La restituzione dei doctinpeesentati potra avvenire anche prima della
scadenza del suddetto termine per i candidati sbe si sono presentati alla prova d’esame. Nel
caso la restituzione avvenga a mezzo del serviagiafe le spese sono a carico del candidato.
Trascorsi cinque anni dalla data di pubblicaziore#lad graduatoria sul B.U. della Regione
Piemonte, salvo contenzioso in atto, I’ASL procedai’eliminazione della domanda ed allo scarto
della documentazione ad essa allegata.

Per quanto non espressamente previsto nel prebantdo, valgono le norme di cui al D.P.R.
761/79, al D.P.R. 487/94, al C.C.N.L. nel tempcewig ed al D.P.R. 220/01 e s.m.i..

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi H&A.S.L. TO4 — Via Po, 11 — 10034 CHIVASSO
(TO) - Tel. 011-9176299 oppure consultare il siti@inet www.aslto4.piemonte.it .

Il Direttore Generale
Flavio Boraso
Allegato



ALLEGATO 1)
Schema esemplificativo della domanda per la pgoeone al concorso pubblico

Al Direttore Generale dellA.S.L. TO4
via Po n. 11 — 10034 CHIVASSO

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMIER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -SOETRICA (CAT. D).

ll/la sottoscritto/a chiede di poter partecipare al
concorso suddetto e, ai sensi degli artt. 46 delD.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/200@&so di dichiarazioni non veritiere o falsita tti a

DICHIARA
sotto la propria responsabilita:
a) di essere nato a il
di risiedere in prov.
C.A.P. via n.
b) di essere cittadino italiano (o di essere inspeso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanza )
oVVero:

di essere cittadino di uno dei Paesi dell’'Unionedpea / Paese Terzo e di essere in possesso dei
seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche rlelStato di appartenenza o di provenienza,

- possesso, fatta eccezione della titolarita deftadinanza italiana, di tutti gli altri requistrevisti

per i cittadini della Repubblica;

- adeguata conoscenza della lingua italiana.

c) di essere iscritto nelle liste elettorali detreme di ;
d) di non aver riportato condanne penali e di non ressiestinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenziordd, decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudizialé sensi della vigente normativégppure indicare le
eventuali condanne penali riportate )

e) di non essere a conoscenza di essere sottagpsboedimenti penali;

f) di essere in possesso dei seguenti titoli ddistu(A) Diploma di Laurea / Universitario
nsegoito presso I'Universita di
il votazione ;

g) di trovarsi nella seguente posizione nei cortfrdegli obblighi militari (se espletato |nd|care
gualifica e periodo nel quale é stato prestatervigio militare) ;

h) di scegliere la seguente lingua straniera peccBrtamento previsto dalla vigente normatlva
concorsuale (francese o inglese): ;




i) di aver prestato o di prestare i seguenti gepiesso la P.A. (e le cause della loro risolug)on

©) ;

J) di non essere stato destituito o dispensatoim@ilego presso una pubblica amministrazione;

k) di essere iscritto all’albo professionale ;

[) di essere in possesso dei seguenti titoli chendaliritto ad usufruire di riserva, precedenza o
preferenza ;

m)di accettare le condizioni fissate dal bandenp@sa la modalita di convocazione delle prove,
nonché quelle che disciplinano lo stato giuridideeeonomico del personale dellASL TO4;

n) che il domicilio presso il quale dovranno essesgate le eventuali comunicazioni € (indicare
anche il n. di telefono):

0) eventuali altre notizie:

1. altri servizi oltre quelli prestati presso pubbé amministrazion{C)
2. partecipazione a cor@d)

3. attivita di docenzéD)

p) di autorizzare I'Azienda al trattamento dei prajati personali, ai sensi del Decreto 30.06.2003
n. 196 finalizzato agli adempimenti per I'espletamoedella procedura concorsuale.

DATA FIRMA

NOTE PER LA COMPILAZIONE

La firma sulla domanda di partecipazione non vartitata. Ai sensi delle vigenti disposizioni di
legge, per la validita delle dichiarazioni sostiteatcontenute nella domandbasottoscrittore deve
allegare una semplice copia fotostatica del propridocumento di identita in corso di validita,
gualora la domanda e la dichiarazione sostitutwaontenuta non siano presentate direttamente.
Qualora invece la domanda sia presentata direttenuil'interessato agli Uffici, la stessa andra
semplicemente firmata davanti al dipendente addetto esibizione di un documento di identita in
corso di validita

A) Qualora l'interessato dichiari di aver conseguitoli di studio, qualifiche, specializzazioni,
abilitazioni dovra dichiarare anche data, luogiituto di conseguimento e votazione riportata,

B) Qualora l'interessato dichiari la partecipazioneoasi, convegni, congressi o seminari, dovra
indicare I'oggetto degli stessi, la Societa o Eorganizzatore, le date in cui si sono svolti, |sad,

se il dichiarante vi ha partecipato in qualita diitdre o Relatore e se era previsto un esameefinal
C) Qualora linteressato dichiari di aver prestatodb prestare servizio presso pubbliche
amministrazioni, presso case di cura convenzionaiecreditate o presso privati, dovra indicare: la
qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestaervizio (indicare la data di inizio ed eventuafesf
servizio), le eventuali interruzioni (aspettativgngedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professidmaconvenzionato o dipendente; in quest’'ultimo
caso indicare se si tratta di rapporto di lavoterapo determinato o indeterminato, a tempo pieno o
a part-time). Qualora il servizio sia prestato poeaziende o enti del servizio sanitario nazionale,



indicare se ricorrono le condizioni di cui allufto comma dell'art. 46 del D.P.R. 761/79, in
presenza delle quali il punteggio di anzianita deseere ridotto. In caso positivo, deve essere
precisata la misura della riduzione del punteggio;

D) Qualora linteressato dichiari lo svolgimento dlinata di docenza, dovra indicare: il titolo del
corso, la Societa o Ente organizzatore, le datiie stata svolta I'attivita di docenza, il numelio
ore di docenza svolte.

ALLEGATO 2)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DIAT  TO DI NOTORIETA’
(ARTT. 46 e 47 DPR 28/12/2000 n. 445)

ll/la sottoscritto/a nato a
il e resden

in riferimento alla domanda di partecipazione ain@wso Pubblico, per titoli ed esami, per |l

conferimento di n. 1 posto di Collaboratore Prafessle Sanitario Ostetrica (cat. D), consapevole

delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del [RP445/2000 in caso di dichiarazioni non veritiere

o falsita in atti

DICHIARA

» che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o &lili, allegati alla presente dichiarazione, sono
conformi agli originali:

Il sottoscritto  autorizza, infine, 'Azienda i, sensi del Decreto 30.06.2003 n. 196, al trattamen
dei propri dati personali, nellambito dello svetgnto dell’avviso, per le finalita espresse
nell'apposito paragrafo inserito nell’avviso stesso

DATA FIRMA

Si precisa che ai sensi dell'art. 40, comma 1 delRR. 445/2000 cosi come modificato dall'art.
15 della Legge n. 183 del 12 novembre 2011 “Le déidazioni rilasciate dalla pubblica
amministrazione in ordine a stati, qualita personal e fatti sono valide e utilizzabili solo nei
rapporti tra privati. Nei rapporti con gli organi d ella pubblica amministrazione e i gestori di
pubblici servizi i certificati e gli atti di notori eta sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di
cui agli artt. 46 e 47",

Si invitano gli istanti a compilare il presente akkgato 2) con la massima precisione.



